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JOSE ADOLPHO DE LIMA AVELINO VIEIRA,
Diretor Presidente.

ATO DE NOMEAGAO N. 075/2018

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO
DE MATO GROSSO S/A -DESENVOLVE MT, no uso de suas atribui¢des legais previstas no artigo
18, inciso IX, do Estatuto Social, resolve NOMEAR, o empregado abaixo relacionado, enquadrado
na Lei Complementar 140, de 16 de dezembro de 2003, modificada pela Lei Complementar 581, de
30 de novembro de 2016.

Thiago Rafael Magalhdes Alarcon: RG 12197122 SSP/MT e CPF
698.055.201-53, para o cargo de Assessor Técnico llI.

O presente Ato produzira seus efeitos a partir de 13 de julho de 2018.

PUBLICA-SE,
REGISTRA-SE,
CUMPRA-SE.

Cuiaba, MT, 18 de julho de 2018.

JOSE ADOLPHO DE LIMA AVELINO VIEIRA,
Diretor Presidente.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

RESOLUGAO N. 25/2018/CAD - DESENVOLVE MT

Cria o Comité de Etica da Agéncia de Fomento do Estado de Mato
Grosso — DESENVOLVE MT, e da outras disposigoes.

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA AGENCIA DE FOMENTO DO
ESTADO DE MATO GROSSO S/A - DESENVOLVE MT, no uso das atribuigdes que lhe confere o
artigo 16, da Lei Complementar n. 140, de 16 de dezembro de 2003; o artigo 11 do Estatuto Social,
e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016,
na Resolugdo n°® 4.595, de 28 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO a Politica de Integridade da Agéncia de Momento do
Estado de Mato Grosso — DESENVOLVE MT, aprovada na Ata n° 169, da Reunido do Conselho de
Administragdo, Processo n° 679694/2017;

RESOLVE

Art. 1° Criar o Comité de Etica da Agéncia de Fomento do Estado de
Mato Grosso, em carater permanente, vinculado administrativamente a presidéncia da
DESENVOLVE MT.

Art. 2° Incumbe ao Comité de Etica orientar e aconselhar os
conselheiros, presidente, diretores, empregados e demais colaboradores da DESENVOLVE MT
sobre a ética profissional, tratamento interpessoal e com o patriménio da Agéncia, competindo-lhe
conhecer sobre a imputagdo ou procedimento susceptivel das penas disciplinares previstas no
Cddigo de Conduta da empresa, Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, e demais normas
vigentes que tratem sobre o tema e que possam ser aplicadas de forma subsidiaria.

§ 1° Em havendo a pratica de falta ética prevista nos dispositivos legais
mencionados no caput deste artigo, o Comité de Etica tem competéncia para, mediante parecer,
encaminhar a Geréncia de Gestdo de Pessoas pedido de aplicagdo das penas de adverténcia,
suspensdo ou demissdo por justa causa, o que devera ser cumprido por este setor, sob pena de
responsabilidade de seu gestor.

§ 2° Para aplicagdo da pena de demissdo por justa causa mencionada
no § 1° deste artigo, antes de encaminhar para a Geréncia de Gestdo de Pessoas para efetivagéo
do ato, o Comité de Etica devera fazer constar no processo a anuéncia do presidente desta
Agéncia de Fomento a respeito do relatério de investigagdo e do parecer conclusivo para o
desligamento.

§ 3° No caso de empregado publico, em entendendo ser cabivel a
aplicagdo demissdo por justa causa, o Comité de Etica devera solicitar a presidéncia da
DESENVOLVE MT, a instauragdo de inquérito administrativo para apuragdo da falta grave,
devendo o presidente constituir comissao especifica para instruir o processo.

§ 4° Ao final da instrugdo processual, onde devera ser garantido o direito
ao contraditério e ampla defesa, a comissdo de que trata o § 2° deste artigo, devera emitir de
parecer conclusivo, e para aplicagdo da penalidade de demissdo por justa causa, deverad ser
homologado pelo Conselho de Administragdo da DESENVOLVE MT.

§ 6° O Comité de Etica se reunira a qualquer tempo, e suas decisdes
serdo tomadas por maioria simples dos votos de seus membros.

Art. 3° O Comité de Etica tem fungdo consultiva, educativa,
investigativa, punitiva e administrativa.

Art. 4° O Comité de Etica podera ser demandado pelos conselheiros,
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presidente, diretores, empregados e demais colaborares da DESENVOLVE MT, por qualquer
cidaddo, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associagdo ou entidade de classe,
visando a apuracdo de infragdo ética imputada a empregado publico, empregado ocupante de
cargo de confianga ou comissao, e demais prestadores de servigo desta Agéncia de Fomento.

§ 1° A demanda pode ser dirigida ao Comité de Etica através da
Ouvidoria Geral do Estado, Ouvidoria Setorial, Canal de Denuncias ou pessoalmente.

§ 2° Caso a demanda seja apresentada pessoalmente, seu depoimento
devera ser colhido através de Termo Circunstanciado, devidamente assinado pelo membro do
Comité de Etica que a receber e pelo demandante, o qual podera requerer sigilo quanto a sua
identidade, salvo nos casos em que a identificagédo seja imprescindivel para o deslinde da quest&o.

§ 3° Sempre devera ser observada a confidencialidade na investigagéo
a ser feita pelo Comité de Etica.

Art. 5° O Comité de Etica sera composto pelos seguintes empregados:

| — Luciana Serafim da Silva Oliveira — presidente - titular
Il — Wesley Ayres Vieira - suplente

11l — Mary Milena Taki - titular

V - Julio Pereira Silva - suplente

IV — Lucia Thereza de Almeida Andrade - titular;

VI - Natanazia Alves Alencar — suplente

§ 1° Os suplentes serdo convocados no caso de auséncia do seu titular,
impedimento ou suspeigdo deste.

§ 2° Os integrantes do Comité de Etica possuem mandato de 1 (um)
ano, sendo permitida a recondugéo.

Art. 6° A Secretaria-Executiva do Comité de Etica sera exercida por
membro titular ou suplente, que devera ser eleito na primeira reunido do Comité de Etica, com
respectivo registro em ata.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva deve promover apoio técnico
administrativo ao do Comité de Etica, mantendo-se a sua atuagdo e competéncia como membro,
inclusive com poder de relatoria e voto.

Art. 7° A participagado do membro no Comité de Etica é cumulativa com
a fungéo por ele ja exercida na empresa, e é considerada prestagéo de servigo publico relevante,
nédo remunerada.

Art. 8° Os processos éticos deverao tramitar em sigilo, e os membros do
Comité de Etica tem o dever de garantir a confidencialidade de suas informagdes.

Art. 9° Em havendo eventual desvio ético por integrante da Alta
Administragéo, o Comité de Etica tem competéncia para apura-lo, emitir relatério e parecer, e
remeter para apreciagdo do Conselho de Administragéo, a quem competira decidir sobre aplicagéo
das sangdes administrativas.

Art. 10 Aos membros do Comité de Etica serdo asseguradas garantias
formais de emprego e inamovibilidade durante o mandato, salvo e ele cometer infragdo ética e/ou
administrativa passivel de demissdo, a ser apurada em processo proprio.

§ 1° No caso previsto no caput deste artigo, o0 membro do Comité de
Etica devera ser afastado da unidade, e seu mandato ficara suspenso, sendo substituido por seu
suplente.

§ 2° Ap6s a conclusao do processo, se o membro do Comité de Etica for
considerado inocente, ele retornara para a unidade para cumprimento do restante do seu mandato;
caso contrario, sera afastado definitivamente, sem prejuizo de outras penalidades cabiveis.

i Art. 11 Cabe ao Conselho de Administragdo, mediante provocagédo do
Comité de Etica, decidir sobre casos omissos nesta Resolugéo.

Art. 12 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S/A-DESENVOLVE MT,
em Cuiaba-MT, 18 de julho de 2018.

Julio César Modesto dos Santos
Conselheiro Presidente

José Adolpho de Lima Avelino Vieira
Conselheiro Vice-Presidente

José Arlindo de Oliveira Silva
Conselheiro

Rogeério Luiz Gallo
Conselheiro

Gustavo Pinto Coelho de Oliveira
Conselheiro

Guilherme Frederico de Moura Muller
Conselheiro

Leopoldo Rodrigues de Mendonga
Conselheiro Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE
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ATOS

Processo Administrativo n° 017/2018
Dispensa n° 009/2018 5
EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO

Ref. Processo Administrativo n® 017/2018 - Dispensa n° 009/2018.

Assunto:. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO DE RECARGA PARA EXTINTORES - RECARGA PARA EXTINTOR AP, DE 10 LITROS,
E RECARGA PARA EXTINTORES - RECARGA PARA EXTINTORES TIPO PO SECO QUIMICO
SECO, CAPACIDADE 06 kg, PARA A CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE - MT.

O Presidente da Camara Municipal de Ipiranga do Norte, Sr°. PEDRO
ALESSANDRO ALVES DO NASCIMENTO no uso de sua competéncia e tendo como prerrogativas
os regramentos estatuidos pela Lei Federal n® 8.666/93, bem como:

Considerando a decisédo da Comisséo de Licitagdo, considerando o
arrazoado contido no Parecer exarado pela Assessoria Juridica da Camara Municipal, que,
dentre outras ponderagdes, sugere a dispensa de licitagdo para Contratagdo de Empresa
especializada em servico de recarga para extintores - recarga para extintor AP, de 10 litros, e
recarga para extintores - recarga para extintores tipo pé seco quimico seco, capacidade 06 kg,
para @ Camara Municipal de Ipiranga do Norte — MT.

DECIDE.

Tendo como principio o interesse da Administragdo Publica, e com
fundamento no art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93, dispensar a licitagdo para contratar com a
Empresa KMR EXTINTORES EIRELI- CNPJ : 30.121.193/0001-08, para o servigo especializado
em recarga para extintores - recarga para extintor AP, de 10 litros, e recarga para extintores -
recarga para extintores tipo pé seco quimico seco, capacidade 06 kg, para a Camara Municipal de
Ipiranga do Norte - MT.

VALOR DO PRODUTO A SER ADQUIRIDO: O valor global do produto
sera de R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais).

Publique-se.

EDITAL DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Processo: N° 017/2018
Dispensa: N° 009/2018
Contratada: KMR Extintores Eireli CNPJ: 30.121.193/0001-08

Considerando que o presente procedimento administrativo encontra-se
em conformidade com a legislagdo pertinente (art. 24, Il, da Lei n° 8.666/93) e, com arrimo no
parecer juridico, RATIFICO a DISPENSA DE LICITAGAO e autorizo a deflagracdo dos atos
subsequentes para, de acordo com determinacdo da Cémara, a Contratacdo de Empresa
especializada em servigo de recarga para extintores - recarga para extintor AP, de 10 litros, e
recarga para extintores - recarga para extintores tipo p6é seco quimico seco, capacidade 06
kg, para a Camara Municipal de Ipiranga do Norte - MT, no sentido de suprir as demandas de
equipamentos de seguranga, protegdo e socorros necessarios as suas instalagbes. Visando a
recarga dos extintores que apresentarem mal funcionamento, bem como, estar em acordo com as
normas de seguranga para posteriores renovagdo de alvara junto aos bombeiros. Desta forma,
fazendo o servigo de prevengao contra qualquer incidente que houver acontecer nas instalagdes da
Camara Municipal de Ipiranga do Norte/MT. Conforme termo de dispensa exarado pela Comissdo
Permanente de Licitagdo.

Depois de cumpridas as formalidades de praxe,

Publique-se e cumpra-se.

Camara Municipal de Ipiranga do Norte/MT aos 16 dias do més de Julho
de 2018.

Pedro Alessandro Alves Nascimento
Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE JUARA

PORTARIA

Portaria n.° 111/2018

Concede Licenga Prémio ao Servidor Claudemir Fernandes da Silva.

Jodo Batista Rissotti, Presidente da Camara Municipal de Juara,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 1° Concede ao servidor Claudemir Fernandes da Silva, portador
do RG n° 0891844-9 SSP/MT e CPF n° 534.969.901-63, que exerce o cargo efetivo de Controlador
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Interno, Licenga Prémio pelo periodo de 05 (cinco) dias, a partir de 23 de julho, do corrente ano,
referente ao periodo aquisitivo de 02/06/2008 a 01/06/2013.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Juara, Estado
de Mato Grosso, em 18 de julho de 2018.

Registre-se! Publique-se! Cumpra-se!

Ver. Joao Batista Rissotti
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2018

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA- MT
Contratada: Ol S/A, inscrita com CNPJ: 76.535.764/0001-43.

Objeto: Contratagdo de servicos de telecomunicagdes para a
implementagédo, operagdo e manutencdo de um link de acesso, sincrono, dedicado a internet, na
velocidade de 20Mbps, com disponibilidade 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 07 (sete) dias
da semana, a partir de sua ativagédo até o término do contrato, mediante implantagéo de link de
comunicagdo de dados de ativa a ser instalado no Datacenter da Camara Municipal usando
infraestrutura de fibra optica, com fornecimento dos equipamentos necessérios a execugdo do
servigo e suporte técnico.

Valor Total do Contrato: R$ 9.570,87 (Nove mil quinhentos e setenta
reais e oitenta e sete centavos).

Dotagao: 33.90.39

Vigéncia: 18/07/2018 a 18/01/2019

Pontes e Lacerda-MT, 18 de julho de 2018.

PEDRO VIEIRA
Presidente

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE VALE DO TELES PIRES

ATO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE VALE DO TELES PIRES
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 007/2017 - CREDENCIAMENTO
007/2017

16° RATIFICACAO

O Presidente do Consércio Publico de Saude Vale do Teles Pires, Sr. Ari
Genezio Lafin, torna publico, que tendo concordado com a justificativa apresentada pela
Assessoria Juridica, no processo de Inexigibilidade de Licitagdo N° 007/2017 - Credenciamento N°
007/2017, Credenciamento para prestagdo de servigos especializados na area de saude, sendo
CONSULTAS E EXAMES, para atendimento da demanda dos 15 (quinze) municipios integrantes
do Consércio Publico de Satude Vale do Teles Pires, de forma complementar da cobertura dos
servicos prestados pelas rede Municipais de Saude/Sistema Unico de Saude, a pacientes
encaminhados pelos Municipios, a Empresa: DERMOPLASTICA SERVICOS MEDICOS LTDA -
ME, inscrita no CNPJ com o n° 18.829.506/0001-73, em conformidade com as disposi¢cdes
contratuais, onde formulou-se expediente de Inexigibilidade de Licitagdo com fulcro nas
disposicées do art. 25 da Lei 8.666/93, RATIFICA a justificativa apresentada e autoriza a
contratagao referida.

SEGUEM PROCEDIMENTOS HABILITADOS A SEREM
CREDENCIADOS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N° 007/2017:

EMPRESA: DERMOPLASTICA SERVICOS MEDICOS LTDA - ME
CNPJ n° 18.829.506/0001-73

CONSULTAS ESPECIALIZADAS

PROCEDIMENTO PROCEDIMENTO

CONSULTA EM DERMATOLOGISTA R$ 100,00




